ARE YOU SOCIAL? ARE YOU PASSIONATE? ARE YOU SENIOR?
WANTED: SOCIAL-MEDIA-MANAGER (M/W/D)

Kampagnenplanung, die Entwicklung und Umsetzung von Social-Media-Konzepten und das
Community-Management auf diversen Channels sind genau Dein Ding? Du verfligst iber
eine ganzheitliche Denke, Kreativitat und bist versiert im Projektmanagement? Als Berater
stehst Du fest im Berufsleben und mochtest Dich weiterentwickeln? Dann bist Du bei uns
genau richtig!

Das sind Deine Aufgabenbereiche bei uns:

Im Fokus steht die Konzeption, Umsetzung und das Controlling von Content- und Social-
Media-Strategien fir Kunden aus den Branchen Automotive, Entertainment und Sport in den
Bereichen B2B und B2C:

e Kampagnenplanung, -durchfiihrung und -auswertung.

e Betreuung der jeweiligen Social-Media-Channels.

e Strategieentwicklung und -umsetzung, Community Management, Content-Recherche, -
Planung, und -Erstellung.

e Controlling unter standiger Uberwachung der vorgegebenen KPIs.

e Monitoring, Analyse und Auswertung der Social-Media-Aktivitaten.

e Recherche von Trends und Technologien sowie die ErschlieBung neuer Kanv§le.

e Enge Zusammenarbeit mit den Abteilungen Kundenberatung und Kreation.

Diesen Background wiinschen wir uns:

e Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Kommunikations- oder
Medienwissenschaften.

¢ Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Bereich Social Media oder Content
Marketing in einer Agentur oder in Marketing- oder PR-Abteilungen eines Konzerns.

e Ideenreichtum in der Verknlipfung von Text, Design, Fotografie, Video.

e Kreativitat, Einbringen von neuen Impulsen, selbststandige Arbeitsweise und
Vorantreiben von Projekten.

e Feingeflihl in der Tonalitat von Postings und Textstarke in unterschiedlichen Stilarten.

e Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

N




Diese Benefits erwarten Dich bei uns:

e Ausgewogene Work-Life-Balance durch FlexZeit, Teilzeit und Mobiles Arbeiten.

« Ein Mobilitdtsbonus in drei Varianten: Monatskarte fiir den OPNV, Parkplatz oder
Jobrad.

e Kostenbeteiligung an der Mitgliedschaft im Fitness-Studio im selben Gebaude oder
EGYM Wellpass (ehemals qualitrain).

e Raum zur Entfaltung und kurze Entscheidungswege.

e Die Chance zur Weiterentwicklung durch regelmaRige Perspektivgesprache.

e Top-Lage an der Leipziger Stralle mit unzahligen Geschaften und Gastronomie direkt
vor der Tur.

... last but not least: ein grandioses Team.

Na, neugierig? Und die Beschreibung passt auf Dein Profil? Dann bewirb Dich bei PSM&W
und werde Teil des Teams! Schicke dafiir Deine Bewerbung an Ute Nauheimer

unter mitarbeiten@psmw.de oder melde Dich bei Fragen vorab telefonisch unter 069 970
705-11.

Hinweis zum Datenschutz: Nach drei Monaten werden Deine Daten DSGVO-konform aus
unserem System gel6scht.



https://www.psmw.de/agentur/
https://www.psmw.de/mitarbeiten/
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